CONSELHO MUNICIPAL DE PARTICIPAGAO E DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE
NEGRA DE FRANCA — COMDECON - 032. REUNIAO ORDINARIA VIRTUAL
09 DE MARGO DE 2022 das 19h30 as 21h30 — link: https://conferencia.franca.sp.gov.br/b/mar-rhc-ovd-xlz

1 - Expediente da Reunio :

1.1. Registro das presencas: Verificagdo de quorum; Conselheiros Titulares e Conselheiros Suplentes na
Titularidade, Conselheiros Suplentes, Convidados;

1.2. Registro das auséncias: justificadas e injustificadas;

2 - Referendo de aprovacio da ata:

O COMDECON possui 13 ATAS de 2021, sendo: 5 Atas ja aprovadas ( 1*. RO 10/02; 4*. RO de 12/05; 5* RO
de 09/06; 7¢. RO de 21/07 e da Plenaria 29/09), 2 Atas para revisar ( 2% RO de 10/03 e 6*. RO de 14/07;

6 Atas pendentes por confeccdo: 3. RO de 14/04 (Du); 8. RO de 11/08 (Elaine Teixeira); 9*. RO de 08/09
(Douglas); Posse de 10/11 (Tony Rocha) e 1°. RO de 10/11 (Tuanny) e 2* RO de 10/12 (Fernanda) cujos
arquivos ja foram enviados aos Conselheiros;

O COMDECON possui 02 ATAS de 2022, sendo:

02 Atas pendentes por confeccdo ( 1*. RE de 24/01/ e 2*. R.O de 09/02);

3 - Aprovacao da pauta(Assuntos e Informes) e inclusdo de informes.

4 — Assuntos:

4.1. Devolutiva da I Conferéncia Regional de Promoc¢ao da Igualdade Racial — COREPIR 2022 de 12/02/2022 /
Referendo a aprovagdo da Resolucdo publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM; do Relatoério Final e do
Oficio encaminhado as Entidades/Orgdos;

4.2. Implementacao da Lei n°. 10.639 na Rede Municipal de Educagdo / Resumo da Reunido e a importancia
dessa Capacitacdo com a Professora Marley;

4.3. Representagio do COMDECON na Live sobre as demandas LGBTQIA+, proposta pelo Conselheiro
Leonther, em data a ser definida;

4.4. Adesdes dos/as Conselheiros/as aos GTs do COMDECON para a Gestao 2021-2023, com Coordenador/a e
Plano de A¢ao/ apresentacao por GT / Deliberagdes e encaminhamentos;

4.5. Acdes a serem realizadas no Memorial da Resisténcia Negra Carlos de Assumpg¢do para o ano de 2022 /
Inclusdo das datas comemorativas e das acdes que poderao ser realizadas semanalmente em conjunto com a
sociedade, montando um Calendario de A¢des;

4.6. Discutir sobre o lancamento do Projeto "Impulsionando Carreiras " sob coordenagao do Dr. Diego;

4.7. Aprovacdo e publicacdo da Lei n°. 9.129/2022 que dispde sobre a reserva de 20 % de vagas em concursos
publicos e processos seletivos, para as pessoas negras do municipio, aprovada com 13 votos na Camara
Municipal, assinada em 10/02 no Gabinete do Prefeito, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM, com
copia do documento para os/as Conselheiros/as e registro do COMDECON;

4.8. Proposta de aquisicdo pelo Colegiado, de assinatura de uma plataforma para ser usada em diversas acdes por
todos os/as Conselheiros(as) nas redes sociais, como Lives de estudo, trabalho, entrevistas a serem direcionadas,

para as agdes do Colegiado durante a Gestdo 2021-2023, mantendo o Momento COMDECON j4 realizado.

5 — Informes:

5.1. Outras iniciativas e propostas dos/as Conselheiros/as e da Comunidade;

5.2. Agenda das Reunides e Eventos do COMDECON para o primeiro/segundo trimestre de 2022;

5.3. Agenda das Reunides e Eventos da Secretaria Executiva para o primeiro/segundo trimestre de 2022.

Franca, 04 de Marco de 2022
Roseli Maria Pimenta (Rose Morais)

Presidente do Conselho Municipal de Participagao e Desenvolvimento
da Comunidade Negra de Franca — SP - Gestao 2021-2023

Endereco: Av. Champagnat, 1750 — Centro — 14400-320 — FRANCA
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